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Carta del presidente

En GINSO entendemos cada memoria no solo
como un ejercicio de rendicién de cuentas,
sino como una oportunidad para detenernos,
reflexionar y reconocer el camino recorrido
junto a las personas que dan sentido a
nuestra labor.

El afio 2025 ha sido, una vez mds, un afio de
compromiso, aprendizaje y responsabilidad
compartida. Detrds de cada dato, de cada
programa y de cada intervencién, hay
historias de vida en construccién, decisiones
dificiles y equipos humanos que trabajan con
rigor, vocacion y una profunda conviccion:
gue toda persona merece una oportunidad
real de cambio.

A lo largo de estos 25 afios de trayectoria,
hemos reafirmado una idea que sigue
guiando nuestro trabajo: las personas
pueden cambiar cuando encuentran un
entorno que acompafia, comprende y exige
desde el respeto. No trabajamos con
categorias, sino con trayectorias vitales; no
vemos problemas, sino contextos que
necesitan respuestas profesionales 'y
humanas a la vez.

Durante este ano hemos continuado
desarrollando nuestra actividad en los
ambitos que estructuran nuestra
intervencién: la justicia juvenil, la salud
mental y las politicas sociales. Lo hemos
hecho fortaleciendo programas
consolidados, impulsando nuevas iniciativas
y, sobre todo, revisando de forma honesta
aquello que debemos seguir mejorando.

La salud mental ha ocupado un lugar
especialmente relevante en 2025. No como
un area aislada, sino como un eje transversal
imprescindible. Sabemos que cuidar el
bienestar emocional es clave para que los
procesos educativos y la integracion social
puedan desarrollarse de forma sodlida. Por
ello, seguimos apostando por modelos de
intervencién basados en la evidencia, por la
formacidn continua de nuestros

profesionales y por una atencién que
combine conocimiento técnico con cercaniay
humanidad.

Somos plenamente conscientes de la
responsabilidad que asumimos al acompafiar
a menores y jovenes en situaciones de
especial vulnerabilidad. Nuestro compromiso
es que cada intervencion tenga un impacto
real, que contribuya a abrir oportunidades y
a construir alternativas de futuro.

Quiero trasladar un reconocimiento sincero a
todas las personas que forman parte de
GINSO. A quienes llevan afios dedicando su
esfuerzo a esta misién y a quienes se han
incorporado  recientemente, aportando
nuevas miradas y energia. Su trabajo
cotidiano, muchas veces discreto, pero
siempre esencial, es el verdadero motor de
esta organizacion.

Asimismo, agradezco la confianza de las
administraciones publicas, entidades
colaboradoras vy, especialmente, de las
familias que depositan en nosotros algo tan
valioso como es el acompafiamiento de sus
hijos e hijas.

Si algo hemos aprendido en este tiempo es
que la transformacién no ocurre en soledad.
Ocurre cuando alguien escucha, cuando
alguien cree, cuando alguien ofrece una
oportunidad en el momento adecuado. A
veces es un programa; otras, una relacion de
confianza; y, en muchas ocasiones, gestos
sencillos que marcan la diferencia en el
momento oportuno.

Seguimos creyendo en las segundas
oportunidades. Seguimos creyendo en las
personas. Y seguimos, un afio mas,
comprometidos con una labor
profundamente humana y necesaria.

Alfredo Santos Garcia
Presidente de GINSO



Nuestro marco de actuaciony
principios de intervencion

25 anos de compromiso, acompainamiento y cambio

Trabajamos con adolescentes y jovenes en momentos clave de sus vidas, acompafando
procesos que les permiten avanzar, tomar decisiones y construir su propio camino. Esta es la
mision que guia nuestra labor: generar oportunidades reales de desarrollo personal,
favoreciendo su autonomia e integracién en la sociedad.

Intervenimos en contextos complejos, donde es necesario comprender cada situacion en
profundidad y dar respuestas ajustadas a las necesidades de cada persona. Lo hacemos desde
un modelo basado en la evidencia, la experiencia acumulada y la mejora constante,
adaptandonos a los nuevos retos sociales y educativos. Esta es la visién que orienta nuestro
trabajo.

Compromiso, rigor, respeto, acompafamiento y responsabilidad son los valores que sostienen
nuestra intervencién y definen cémo actuamos en cada proceso.

Mision
0
%H Generar oportunidades reales de
B desarrollo personal, favoreciendo su
autonomia e integracidn en la sociedad.

Vision
o Intervenimos en contextos complejos,
@: donde es necesario comprender cada
situacion en profundidad y dar respuestas

ajustadas o las necesidades de cada
persona.

Valores

Compromiso, rigor, respeto,
acompafamiento y responsabilidad son
los valores que sostienen nuestra
intervencion y definen cémo actuamos en
cada proceso.

W



Nuestras actividades

Cifras que reflejan un compromiso sostenido

Nuestro equipo en 2025: compromiso y profesionalidad

El equipo profesional de GINSO constituye el
principal pilar de la intervencion y el elemento 1 1 3 7
clave que hace posible el desarrollo de la 4

actividad en todos sus centros y dispositivos.
Personas profesionales 2025
En 2025, la organizacién cuenta con un equipo
multidisciplinar que integra perfiles técnicos,
educativos, psicosociales y de gestion, cuya

labor se desarrolla de forma coordinada para 716 121
dar respuesta a las necesidades de atencion, 63% .
acompafiamiento e intervencidon de menores, Mujeres Hoﬁjb?es

jovenes y sus familias.

El compromiso, la profesionalidad y Ia

implicacion de las personas que integran GINSO se reflejan en la calidad de la intervencién y en
la capacidad de adaptacién a contextos complejos y cambiantes, siempre desde un enfoque de
mejora continua y responsabilidad social.

Personas usuarias

Durante el ano 2025, se ha intervenido en

contextos de alta exigencia que requieren

un analisis detallado de cada situaciény la 3 441
implementacion de respuestas adaptadas 4

a las necesidades individuales de cada

persona.

12-14 afios: 9
En este marco, las personas usuarias 1.045 @® 14-16 aftos. 1950 2396

16-18 afios: 10

H H 4 +18: 627
constituyen el eje central de la Mujeres orocadons oo Hombres
intervencién. Durante el periodo, la registrada

.. . Espafa: 957 @G

poblacién atendida ha estado compuesta Europa; 3
por menores y jovenes en situacion de Améris; 130
vulnerabilidad o conflicto social, a través
de programas individualizados y
acciones grupales orientadas a la
promocién de la autonomia personal, la Personas usuarias 2025

integraciéon social y la mejora del
bienestar emocional.



Programas orientados al desarrollo
44 personal y la competencia social.

Programas orientados a la promociodn de

2 1 la salud.

1 23 Programas orientados a la insercion
17 laboral

Programas Programas orientados a la formacién
dirigidos a las 13 oésica.
personas usuarias Programas orientados al ocio y tiempo

12 tiore
Programas orientados a la intervencidn

10 ranitiar.

Programas orientados a actividades
6 medioambientales

Gestion de centros

Crecimiento y consolidacion de la red de centros desde el afio 2002

Las actividades de GINSO se articulan a través de una red de centros y dispositivos de
intervencién, orientada a dar respuesta a las necesidades socioeducativas y psicosociales de la
poblacidn atendida.

Esta estructura, distribuida en distintos ambitos de intervencidn, permite la atencién integral de
menores y jévenes, asi como el acompanamiento de sus familias y entornos de referencia, y
constituye la base operativa desde la que se desarrollan los programas educativos, terapéuticos
y de reinsercion social.

La evolucién de la red de centros entre 2002 y 2025 refleja un proceso sostenido de crecimiento
y diversificacion de los dispositivos de intervencidon, adaptados de forma continua a las
necesidades sociales y territoriales.

2013 CIMI 20: V -
Purchena Magalllanes 20

2002 CIMI La Calcuta - i
P 2023 HdD Retiro
Marchenilla Brea del Tejo, Almeria, Andalucia 2016 GEC Las Méstoles, Madrid Madrid
Algecira; Madrid Brea de Taio, Dunas Puerto de Santa
Andalucia Madrid Huelva, Andahucia Maria, Andalucia

2016 GECEl

2002 CIMI

Tiemas de Oria Madrid Faro i 2016 GEC Aire Mirarmadrid 2022 COA de
Almeria, Andalucia 201 C Huelva, Andalucia Dos Hermanas, Paracuellos del Marcilla 2024 CR
en Andalucia Jarama, Madrid Monteledo

- Navarra
Ourense

Galicia

Almeria, Andalucia



Ambitos de intervencion en los diferentes recursos de atencion

4 ) N )
10 centros de & centros de
atencion de 3 centros de proteccién de
justicia juvenil. salud mental. menores.
Centros de Centros de
justicia ke proteccion
) Salud mental

\ juicj.;il y \ </ ) de menores

Personas usuarias en el ano 2025 por ambito de
intervencion

1.122 1.110

® @ @ €]
\ /‘* ﬁ\‘
ﬂuﬁx\ (/;' Q/j \)
94 | 028 486 | 624
Muj eres Hombres Mui .
Personas usuarias en ujeres personas usuariasen Hombres
centros de atencion centros de salud
de Justicia Juvenil mental

364

O /g

L X

41 UU i 323

Mujeres personas usuariasen Hombres
centros de




Centros de Justicia

Juvenil

Centro Teresa de
Caleuto
Brea del Tajo, Madrid.

Montefiz José de las Heras
Ourense, Galicio. Madrid.
0

Desde GINSO gestionamos
diversos centros de
Internamiento y de Medio
Abierto de Menores
Infractores, siendo ya mas de
25.000 jovenes con los que nos
hemos comprometido.
Estamos actualmente
presentes en la Comunidad, en
Andalucia, Galicia, Madrid y Hosive, Ancilinie
Navarra, para lo que contamos
con una extensa plantilla de
profesionales cualificados,
clave para el éxito de su (re)

Las Redes El Carmen

inserci(’)n Puerto de Santa Maria, Almerio, Andalucia.
. Andalucia.

Centro La Marchenilla
#Alaeciras, Andalucio.

Monteledo
Orense, Golicia.

Tierras de Oria
Almerio, fAndalucio.

Aire

Centro o 232
Teresa de e’Y‘
A

e Personas usuarias

Calcuta 6 6 12 220

Brea del Tajo, o Mujeres Hombres
Madrid

- Inicia sus actividades en septiembre de 2006.

- Centro de ejecucién de medidas judiciales de internamiento de
titularidad privada y gestion conveniada con la Agencia de la
Comunidad de Madrid para la Reeducacién y Reinsercién del Menor
Infractor, dependiente de la Consejeria de Justicia, Interior vy
Victimas, siendo este propiedad de la Asociacidon GINSO.

- Destinado al cumplimiento de medidas judiciales en régimen de
internamiento cerrado, semiabierto, abierto y terapéutico.

- Cuenta con 142 plazas conveniadas con la entidad publica (mixto).


https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil

Centro

La Marchenilla

Algeciras, Andalucia

Tierras de

Oria
Almeria, Andalucia

5 163

6 T e Personas usuarias
A AN

Yo
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en septiembre de 2002.

- Centro destinado al cumplimiento de medidas judiciales en
régimen de internamiento cerrado, semiabierto, abierto,
terapéutico de salud mental y de deshabituacion de téxicos;
gestionado por la Asociacidon GINSO por contrato de servicio de
gestiéon integral con la Junta de Andalucia (Consejeria de
Justicia, Administracion Local y Funcién Publica).

- Cuenta con 104 plazas de internamiento masculino:

68 plazas de internamiento en régimen abierto, semiabierto y
cerrado, y 38 plazas de internamiento terapéutico en régimen
abierto, semiabierto y cerrado.

5 111

6 { 6 Personas usuarias
ASA AN

G0 e o
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades el 10 de abril de 2002.

- Centro de internamiento destinado al cumplimiento de
medidas judiciales en régimen cerrado, semiabierto, abierto,
terapéutico de salud mental y de deshabituacién de tdxicos,
gestionado por la Asociacién GINSO por contrato de servicio de
gestion integral con la Junta de Andalucia.

- Desde el 1 de enero de 2022, de acuerdo con el PPT (Pliego de
Prescripciones Técnicas) del contrato administrativo para la
prestaciéon del servicio integral de guarda, reeducacién e
insercion de menores infractores en centros de internamiento
de la Junta de Andalucia (expte. 2021/337532), el nimero de
plazas queda fijado en 116 (masculino).

- Cuenta con 78 plazas de internamiento en régimen cerrado,
semiabierto, abierto y de permanencia en fin de semana, asi
como con 38 plazas de internamiento terapéutico en régimen
cerrado, semiabierto y abierto.


https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil

José de las

Heras
Madrid

El Carmen
Almeria, Andalucia

5 500

e“l"e Personas usuarias
Ao ANSA
g0 o "
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en septiembre de 2009.

- Destinado a desarrollar la ejecucién de las medidas judiciales
de medio abierto, tales como: libertades vigiladas, tratamiento
ambulatorio, prestaciones en beneficio de la comunidad,
permanencia de fin de semana en domicilio, tareas
socioeducativas, asistencia a centro de dia y reparaciones
extrajudiciales. Asimismo, se llevan a cabo programas de
desarrollo personal y competencia social.

- Este Centro de Dia se configura como el Unico Programa de
Medio Abierto de Menores en Conflicto Social, gestionado por
convenio suscrito entre la Agencia de la Comunidad de Madrid
para la Reeducacion y Reinsercion del Menor Infractor y la
Asociacion GINSO.

5 11

6’\‘6 Personas usuarias
AN AN
6 11 -
6 Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en septiembre de 2013.

- En el GEC ElI Carmen se da cobertura a menores bajo medida
judicial de convivencia con grupo educativo, siguiendo las
directrices marcadas por la Ley Orgéanica 5/2000, reguladora de
la responsabilidad penal de los menores. La intervencion con las
menores se realiza en un régimen no privativo de libertad, con
un enfoque globalizador y multidisciplinar, mediante el
desarrollo de programas, actividades y talleres encaminados a
reorientar aquellos comportamientos disruptivos que les han
llevado al cumplimiento de la medida judicial.

- Cuenta con ocho plazas para poblacidon femenina, con edades
comprendidas entre los 14 y los 18 afios.


https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil

Aire
Dos Hermanas,
Andalucia

Las Redes

El Puerto de Santa
Maria, Andalucia

El Faro
Huelva, Andalucia

5 13

e“l"e Personas usuarias
Ao ANSA
g0 ' I
Mujeres Hombres
il

- Inicia sus actividades en enero de 2016.

- Grupo educativo de convivencia masculino destinado a la
intervencién de menores que tienen medidas no privativas de la
libertad, gestionado por la Asociacién GINSO por contrato de
gestién con la Junta de Andalucia.

- Cuenta con 8 plazas (masculino).

e 9
6’*‘6 Personas usuarias
MGM

i
- Inicia sus actividades en enero 2022.
- Desarrolla una intervencién psicosocioeducativa eficaz en un
contexto residencial normalizado que permita un verdadero
proceso de cambio personal, favoreciendo la reinsercién social
de los menores dentro del marco de ejecucién de una medida
judicial de convivencia en grupo educativo, de acuerdo con los

principios inspiradores de la LORPM.
- Cuenta con 8 plazas (masculino).

S 9
Mujeres Hombres
I

0 4

8‘ T 6 Personas usuarias
A AN
SO ‘ N
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en 2016.

- Destinado a la atencidén residencial e intervencion con
menores que tienen medidas judiciales no privativas de libertad,
concretamente en régimen de medio abierto, proporcionando
a los menores un contexto socializador para el aprendizaje de
normas y pautas de convivencia, tanto a nivel familiar como en
la sociedad.

- Cuenta con 8 plazas (masculino).


https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil

Monteledo
Ourense, Galicia

Montefiz
Ourense, Galicia

5 38

6 T e Personas usuarias
Ao ANSA

G0 . 35
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en Ourense con fecha de inicio de
actividades el 23 de septiembre de 1999, gestionado por la
Asociacion GINSO desde el 1 de febrero de 2024.

- El centro proporciona una intervencién educativa integral y
terapéutica para menores que tienen que cumplir medidas
judiciales privativas de libertad previstas en la L.O 5/2000,
reguladora de la responsabilidad penal de los menores.

- Cuenta con 37 plazas mixtas destinadas al cumplimiento de
medidas de internamiento ordinario (25 plazas) y terapéutico
(mdédulo de 12 plazas), en régimen de internamiento cerrado,
semiabierto, abierto y permanencias de fin de semana, tanto
preventivas como firmes.

e 41

6 ] e Personas usuarias
ASA AN

G0 e ot
Mujeres Hombres

- Inicia su actividad como centro de internamiento terapéutico,
en junio de 2001, gestionado por la Asociacidn GINSO desde el
1 de febrero de 2024.

- El Centro pertenece a la categoria de centros de atencidn
especifica: aquellos en los que se desarrolla una atencién
educativa especializada o tratamiento especifico dirigido a
menores sujetos a medidas judiciales que padezcan anomalias
o alteraciones psiquicas, un estado de dependencia de bebidas
alcohdlicas, drogas toéxicas o sustancias psicotrdpicas, o
alteraciones en la percepcién que determinan una alteracion
grave de la conciencia de la realidad.

- Cuenta con una capacidad para atender de forma simultdnea
a un total de 23 menores de ambos sexos, con medidas
judiciales de internamiento terapéutico con sentencia firme y/o
cautelar.


https://www.ginso.org/justicia-juvenil
https://www.ginso.org/justicia-juvenil

Participacion de la poblacion usuaria en los programas de intervencion en
centros de justicia juvenil

o

W

93%2

o3,

Insercion laboral

1159 personas usuarias (24%) han
participado en programas de insercion
laboral, reforzando la promocion de la
avtonomino personal y la construccion de
itinerarios de futuro.

Ocio y tiempo libre

56 jovenes (20%) han participado en
programas de ocio y tiempo libre,
contribuyendo o la generacion de
espacios educativos positivos.

Desarrollo personal y
competencia social

2?31 personas usuarias (15%) han
participado en programas de desarrollo
personal y competencia social.

Intervenciones familiares

621 (13%) en intervenciones de cardcter
familiar, orientadas al fortalecimiento de
los vinculos y del entorno de apoyo.

Formacion basica

583 jovenes (12%) han participado en
formacion basica.

Promocion de la salud

592 (12%) en programas de promocion de
Lo salud.

Actividades
medioambientales

182 participantes (4%) han participado
en actividades medioambientales,

promoviendo la sensibilizacion y el
compromiso con el entorna.

Durante el afio 2025, los centros de justicia
juvenil han desarrollado una amplia oferta
de programas orientados al
acompafiamiento del desarrollo integral de
la poblacion atendida, alcanzando un total
de 4.824 participaciones. La distribucidon
refleja un equilibrio entre las distintas areas
de intervencion, destacando especialmente
los programas de insercién laboral, con
1.159 personas usuarias (24%), reforzando
la promocion de la autonomia personal y la
construccion de itinerarios de futuro.

A continuacion, los programas de ocio y
tiempo libre han contado con 956 jévenes
(20%), contribuyendo a la generacién de
espacios educativos positivos. Asimismo,
731 personas usuarias (15%) han participado
en programas de desarrollo personal vy
competencia social, y 621 (13%) en
intervenciones de caracter familiar,
orientadas al fortalecimiento de los vinculos
y del entorno de apoyo. En el dmbito
educativo y de la salud, 583 jévenes (12%)
han participado en formacién bdsica y 592
(12%) en programas de promocion de la
salud, respectivamente. Finalmente, las
actividades medioambientales han
implicado a 182 participantes (4%),
promoviendo la sensibilizaciéon y el
compromiso con el entorno.

10



Centros de proteccion

de menores

oo Miramadrid GINSO gestiona centros de proteccion
cuellos de YO B, .
Madrid. de menores en la Comunidad de

Madrid y la Comunidad Foral de
Navarra, garantizando una atencién
integral e individualizada orientada al
desarrollo personal, educativo y social

Eloro. de los y las menores. La intervencion

raracusllos de Javama, - ge basa en la convivencia diaria, el
acompaifamiento socioeducativo, la
participacion en actividades
formativas, de ocio e integracion
comunitaria, asi como en una

Marcilla coordinacién  continua con los
distintos  recursos y  sistemas
implicados para asegurar la
continuidad de los itinerarios de
proteccién.

Zolina
Panaplong, Nowvarra.

Ilundain
Aranguren, Novarra.

Iruiia
Pomplona, Novorro.
Miramadrid o 7
Paracuellos de e“r\e Personas usuarias
Jarama, Madrid A A 1 .
6 6 Mujeres Hombres
il

- Inicia sus actividades en noviembre de 2021.

- Es un recurso destinado a atender de manera residencial e
integral a los y las adolescentes, entre 13 y 17 afios, que se
encuentran bajo medida de guarda o tutela en la Comunidad de
Madrid.

- El contrato de gestién ha sido derivado del Acuerdo Marco
para el acogimiento residencial de adolescentes atendidos a
cargo de la Direccidn General de Infancia, Familias y Natalidad
de la Comunidad de Madrid.

- Vela por el cuidado, la proteccidn y la educacién de los y las
adolescentes que carecen de un entorno que pueda satisfacer
sus necesidades bioldgicas, afectivas y sociales, encontrandose
en situacioén de especial vulnerabilidad.

- Cuenta con 10 plazas, 6 destinadas a chicos y 4 destinadas a
chicas.

11


https://www.ginso.org/politicas-sociales

Elara

Paracuellos de
Jarama, Madrid

Marcilla
Marcilla, Navarra

5 13

e i e Personas usuarias
ASA AN

G0 o '
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en febrero de 2025.

- Recurso destinado a atender de manera residencial e integral
a chicas menores con graves problemas de conducta y
emocionales graves.

- El contrato de gestién ha sido derivado del Acuerdo Marco
para el acogimiento residencial de adolescentes atendidos a
cargo de la Direccidon General de Infancia, Familias y Natalidad
de la Comunidad de Madrid.

- Cuenta con 13 plazas.

5 201

6 { e Personas usuarias
AN AN

G0 i o
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en 2019 con el objetivo de ofrecer un
recurso especializado de atencidn integral.

- Proporcionar atencién, acogida y acompafiamiento a las
personas usuarias, favoreciendo su desarrollo personal, social y
emocional, asi como su integracion en el entorno.

- Existen actividades especificas que se han desarrollado de
manera puntual, en funcién de las necesidades detectadas y de
las oportunidades de colaboracién con otras entidades, lo que
enriquece la programacién general del centro.

- Cuenta con un total de 40 plazas para nifos y nifias y
adolescentes, actualmente ocupadas en su totalidad por
jovenes de sexo masculino.

12
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Iruna
Pamplona, Navarra

llundain
Aranguren, Navarra

5 83

6 i e Personas usuarias
ASA AN

0 . 83
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en Pamplona, Navarra, en junio de 2025.
- Programa para la atencion y acogida de urgencia de Menores
Extranjeros No Acompafiados, asi como para la valoracién vy
elaboracion del diagndstico de su situacién personal, social y
familiar.

- Las actividades de intervencién se basan en la convivencia
diaria y un acompafiamiento socioeducativo individualizado,
complementado con talleres, formacién y acciones de
integracién comunitaria. Se mantiene el contacto con las
familias y la coordinacidn con los distintos recursos y sistemas
implicados, asi como con otras comunidades auténomas
cuando procede, para garantizar una atencién integral vy
adaptada a cada joven.

- Cuenta con 25 plazas mixtas, ampliable a 33 por
sobreocupacién.

8 17

6 i 6 Personas usuarias
ASA AN

G0 ' iy
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en Aranguren, Navarra, en junio de 2025
- Gestiona la atencién y acogida de urgencia de Menores
Extranjeros No Acompafiados, asi como la valoracién vy
elaboracion del diagnéstico de su situacion personal, social y
familiar.

- Las actividades de intervencién se basan en la convivencia
diaria y en un acompafiamiento socioeducativo individualizado,
complementado con talleres, formacién y acciones de
integraciéon comunitaria. Se mantiene el contacto con las
familias y la coordinacidn con los distintos recursos y sistemas
implicados, asi como con otras comunidades auténomas
cuando procede, para garantizar una atencién integral vy
adaptada a cada menor.

- Cuenta con 15 plazas mixtas.
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Zolina
Pamplona, Navarra

o 43

6 I Personas usuarias
A AN
G0 o o
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en Zolina, Navarra, en mayo de 2025

- Las actividades de intervencién se basan en la convivencia
diaria y en un acompafiamiento socioeducativo individualizado,
complementado con talleres, formacién y acciones de
integracién comunitaria. Se mantiene el contacto con las
familias y la coordinacidn con los distintos recursos y sistemas
implicados, asi como con otras comunidades auténomas
cuando procede, para garantizar una atencion integral vy
adaptada a cada menor.

- Cuenta con 13 plazas mixtas, ampliable a 15 por
sobreocupacion.

Participacion de la poblacion usuaria en los programas de intervencion

social

La participacién de la poblacién usuaria

o Desarrollo personal en los programas de intervencién en
6)}?#;'— 364 usuarios en programas de desarrollo centros de proteccién social refleja una

personal (25%). L. . .

distribucién diversa segln las dreas de

atencién. Los programas de desarrollo

—py [ Easercioniaboral personal y los de ocio y tiempo libre
030 az;ﬂf:[ﬂg?;fﬂ programas de insercion registran la mayor participacion, con
364 usuarios cada wuno, lo que

representa el 25% del total,

Formacién basica respectivamente. De igual manera, los
= S:jc‘fg%‘*“ pregramas el on programas de formacién basica
cuentan con una participacion

significativa de 363 usuarios,

Oc? Ocio y tiempo libre equivalente también al 25%. Por otro

familiar (11%).

@ B

de la salud (11%).

Intervencion familiar

Promocion de la salud

163 usuarios en programas de promocion

364 usuarios en programas de ocio y H HP
Ciompo libre (25%). lado, 163 usuarios participan en

programas de promocioén de la salud y
153 usuarios reciben orientacidon en
intervencion familiar, representando

153 vsuarios orientados o la intervencion ambos el 11% y el 11%

respectivamente.  Finalmente, los
programas de insercion laboral rednen
a 39 usuarios, correspondientes al 3%
de la poblacidén usuaria atendida.
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Centros de salud

mental

00 <YL
=74 g

Centro Clinica Hospital de
Residencial Ambulatoria Dia

Los centros de salud mental de

A - Centro terapéutico Clinica Hospital de dia
GINSQ inician su actividad en 2011 Residencial ambulatoria Retiro Recurro
desarrollando una red de recursos Recurra Ginso, Recurra Ginso, Ginso, Madrid
especializados en intervencion Brea dal Tolc, Madia

.. . . ] Madrid.

terapéutica  infantojuvenil vy

atencién a adolescentes y familias

en conflicto. Su trabajo se centra

en un abordaje integral de la salud mental, mediante intervenciones psicoldgicas, psiquiatricas,
médicas, socioeducativas, ocupacionales y académicas, tanto en modalidad residencial como
ambulatoria y de hospital de dia. En conjunto, estos dispositivos cuentan con plazas especificas
adaptadas a cada tipologia de atencién y han atendido a un volumen significativo de personas
usuarias, promoviendo el acompafiamiento terapéutico, la continuidad educativa y la mejora
del bienestar emocional y social de los y las menores y sus familias.

Centro o 168

Terapéutico ehr\e Personas usuarias
. . Ao AN
Residencial 6 6 69 39
. Mujeres Hombres
Recurra Ginso vl
Brea del Tajo,
Madrid - Inicia sus actividades en 2012

- El centro tiene como objetivo principal la intervencion
terapéutica infantojuvenil, desarrollando un tratamiento
residencial intensivo orientado a la atencidén integral de los y las
menores. Para ello, se articula una intervencién multidisciplinar
que integra actuaciones psicoldgicas, psiquidtricas y médicas,
junto a un acompafiamiento socioeducativo, ocupacional y
académico. Este enfoque permite abordar de manera global las
necesidades de cada joven, favoreciendo su evolucidn personal,
emocional y social dentro del proceso terapéutico.

- Cuenta con 99 plazas (50 masculino/49 femenino)
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Clinica

ambulatoria
Madrid

Hospital de
Dia Retiro
Recurra Ginso

Madrid

5 905

G’Y‘e Personas usuarias
A AN
6 6 398 507
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en enero de 2011.

- Atiende a adolescentes, jovenes y familias en conflicto a nivel
nacional e internacional.

- Dispone de un nimero de atencién telefénica gratuito, 900 65
65 65, con un horario de atencién de 9:00 a 20:00 horas.

- Cuenta con 13 plazas mixtas, ampliable a 15 por
sobreocupacion.

Dispone de una red de expertos formada por profesionales
colaboradores, psicélogos y psiquiatras, que permite la atencion
ambulatoria a familias que residen fuera de la Comunidad de
Madrid. Su intervencién se centra en la salud mental
infantojuvenil, abordando dificultades emocionales,
conductuales y sociales, como la autoestima, el manejode laira,
la ansiedad, la depresidn, los problemas de conducta, el
consumo de sustancias, el uso inadecuado de redes sociales y
las dificultades en la convivencia familiar.

8 37

8 I 6 Personas usuarias
AA NS
6 6 19 18
Mujeres Hombres

- Inicia sus actividades en enero de 2023.

- Hospital de dia privado apoyado por el Seguro Escolar del INSS,
gestionado y de propiedad de GINSO.

- El hospital de dia estd dirigido a menores con problemas de
salud mental, como trastornos de conducta, violencia
filioparental, trastornos de la conducta alimentaria, trastorno
del espectro autista y adicciones con y sin sustancia. La
intervencién combina terapia individual y grupal, talleres
terapéuticos y terapia ocupacional, favoreciendo un abordaje
integral. Asimismo, se garantiza la continuidad de los estudios
reglados, promoviendo el desarrollo académico junto al proceso
terapéutico.

- Cuenta con 30 plazas.
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Participacion de la poblacion usuaria en los programas de intervencion en

centros de salud mental

En los centros de salud mental de GINSO, un total de 3.786 personas han participado en los
distintos programas de intervencién. Destaca especialmente la intervencidon familiar, que
alcanza al 53% de las personas atendidas (2.025 personas), lo que pone de manifiesto el papel

fundamental de la familia en los procesos terapéuticos.

Asimismo, los programas de promocidn de la salud han registrado una participacién significativa,
con 1.110 personas (29%). De forma complementaria, los programas de desarrollo personal y
competencias sociales, formacién basica y ocio y tiempo libre presentan una participacién mas
equilibrada (6%, 5% y 5%, respectivamente), contribuyendo al bienestar emocional y al

desarrollo integral de la poblacién atendida.

12 95

Desarrollo
personal

La intervencion
familiar alcanza al
53% de las
personas
atendidas, lo que
pone de manifiesto
el papel
fundamental de la
familia en los
procesos
terapéuticos.

Los programas de
promocion de la
salud han

registrado una
participacion
significativa, con
1110 personas
(29%).

Los programas de
desarrollo
personal y

competencias
sociales presentan
una participacion
del 6%.

Formacion
basico

Los programas de
formacion basica
presentan una
participacion del
5%.

O

RZ

Ocio y tiempo
libre

Los programas de
ocio y tiempo libre
presentan una
participacion del
5%.
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Proyectos, estudios e innovacion

Durante 2025, GINSO ha desarrollado

Intervencion Socioeducativa 14  proyectos organizados en
T T e e e diferentes lineas de actuacidn,
familias en conflicto. reflejando un enfoque integral,

innovador y basado en la evidencia.
Prevencion y Sensibilizacion Hemos impulsado investigaciones
Prevencién de violencia, odio y aplicadas y colaboraciones

conductas de riesgo.

Investigacion Aplicada

Estudios sobre conducta svicida,

nuestro compromiso con la
) evaluacion del impacto vy |la
innovaciéon en la intervencion con

\ interinstitucionales que refuerzan

~—_

autolesiones y violencia. A . .
/ / infancia y adolescencia, incorporando

Innovacion Tecnoldgica

Uso de realidad virtual y
ciberseguridad.

de manera transversal temdticas
clave como la prevencién de la
violencia de género, el uso de la
realidad virtual como herramienta

Mejora de Infraestructuras

Optimizacion de espacios terapéuticos

y atencién.

terapéutica y educativa, vy el
acompafiamiento a familias desde
enfoques de educacidn positiva.

En primer lugar, destacan los programas de intervencién socioeducativa y terapéutica,
orientados a la atencidn directa de adolescentes y sus familias, como Recurra Concilia, Recurra
Ginso y SOS en conflicto con mi hijo/a, junto con iniciativas especializadas como el Programa
Fortaleza. En segundo lugar, se incluyen los proyectos de prevencion, sensibilizacién y
promocién del bienestar, centrados en la prevencion de la violencia, los discursos de odio y las
conductas de riesgo, donde se enmarcan el programa de Sensibilizacion frente a las conductas
discriminatorias, Familias educando en positivo, Nuevas masculinidades y No sabéis qué me
pasa.

Asimismo, GINSO ha impulsado una linea de investigacion aplicada, con estudios sobre conducta
suicida, autolesiones y violencia filioparental, en colaboracidon con entidades académicas,
integrando otras lineas emergentes orientadas al bienestar emocional, la inclusién social y el
desarrollo de entornos seguros y protectores para nifios, niflas y adolescentes. De forma
complementaria, se han desarrollado proyectos de innovacién tecnoldgica, destacando el uso
de la realidad virtual en la intervencién terapéutica y la prevencién de la violencia, asi como el
programa E-GINSO enfocado en la ciberseguridad. Finalmente, se incluyen los proyectos de
mejora de infraestructuras y recursos, orientados a optimizar los espacios terapéuticos y las
condiciones de atencion.

Este conjunto de proyectos evidencia un modelo de intervencidn integral que combina atencién

directa, prevencidn, investigacion, innovacion tecnoldgica y fortalecimiento de las familias,
avanzando hacia un impacto social medible y sostenible.
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PROGRAMA DE SENSIBILIZACION CONTRA LA DISCRIMINACION E
INTOLERANCIA A TRAVES DE LOS DISCURSOS DE ODIO ENTRE LOS/AS
MENORES Y LOS/AS ADOLESCENTES EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL

Elaborado para detectar, prevenir y actuar frente a los discursos de odio entre nifios, nifias y
adolescentes, a través de acciones de comunicacion y sensibilizacion orientadas a evitar

conductas discriminatorias y sus consecuencias.

10

actividades realizadas
Infografias, emocionario, cuestionario de
autodiagndstico, folleto informativo,
webinar, canal de participacién y guia de
sensibilizacion

540

profesionales
reciben la guia de
sensibilizacion

visualizaciones al
folleto “Palabras que
unen”

390

profesionales
registrados en la
webinar

350

menores reciben el
folleto informativo

800

visualizaciones de publicaciones
relacionadas con técnicas y herramientas
para el manejo de situaciones de
discriminacién

SENSIBILIZACION

FRENTE A LAS CONDU
DISCRIMINATORIAS Y LOS
DELITOS DE ODIO

Programa orientada 3 Ia sensibilizacién contra la discriminacién e
intolerancia a través de los discursos de odio entre losfas menores,
bvenesy ién de delitos violentos

>®GINSO e

10.000

personas visualizaron o interactuaron con
las publicaciones

Web: https://www.ginso.org/conductas-
discriminatorias

INVESTIGACION SOBRE LAS CARACTERISTICAS PSICOSOCIALES DE LAS
FAMILIAS QUE SUFREN VIOLENCIA FILIOPARENTAL A NIVEL ESTATAL

Investigacion centrada en familias afectadas por violencia filioparental y/o con menores que
presentan trastornos de conducta, orientada a identificar los principales factores psicosociales

asociados a esta problemdtica.

2.4.19 familias

participaron en la muestra de la investigacion

El 65,3%

de las personas menores que experimentan VFP
mantiene un bajo rendimiento escolar

El 46,6%

de las personas menores mantiene problemas de
adiccion a las Tecnologias de Informacién y
Comunicacion

El 38,4%

de las personas menores comitentes de VFP ha sido
victima de Bullying

Investigacion sobre las
caracter(sticas psicosociales
de las familias que sufren
vialencia filioparental

>®GINSO

Identificacidn de factores de riesgo

Estilos parentales permisivos
Exposicion a violencia
Impulsividad y baja tolerancia a la frustracion
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PROGRAMA RECURRA CONCILIA

Este programa ofrece intervencion socioeducativa, terapéutica y comunitaria dirigida a
menores de entre 12 y 17 afios y sus familias, con el objetivo de reducir situaciones de riesgo,
mejorar la convivencia, fortalecer la parentalidad y evitar procesos de desproteccion.

90,6%
de las derivaciones proceden de CAl,
CAEF, centros de salud mental y
servicios sociales

Integralidad de la intervencion

100% Amplia cobertura
de las familias territorial Atencion domiciliaria
evaluadas 12 40 familias
recibieron un municipios participan en actividades de
Plan de 17 atencion socioeducativa en el
Intervencion distritos de Madrid

hogar, mejorando las
competencias parentales y el
clima familiar

Individualizado

‘ Atencion ambulatoria
|2
19 familias
atendidas en intervencion
terapéutica y educativa

RECURRA-CONCILIA

Atencion socioeducativa
28 menores
de 12 a 17 afios participan en
talleres y sesiones de ocio
saludable en el Hospital de Dia
Retiro y espacios comunitarios

() recurra.concilia@ginso.org

416 sesiones en total
incluyendo: apoyo escolar,
habilidades interpersonales,
actividades deportivas, talleres
creativos, cine educativo,
programa de autonomia
personal, salidas de ocio

zV)

3@
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PROGRAMA E-GINSO
Desarrollo e implantacion de soluciones digitales para una gestion de ciberseguridad

eficiente

Este programa tiene como objetivo fortalecer la madurez digital de la entidad y mejorar la seguridad en el uso de
sus recursos tecnoldgicos. Para ello, se centra en identificar posibles carencias en materia de ciberseguridad,
anticipar riesgos digitales y garantizar un uso adecuado y protegido de los sistemas por parte del equipo de
profesionales. Asimismo, promueve la adopcion de buenas prdcticas que contribuyan a un entorno de trabajo
digital mds seguro en GINSO.

100% 692
de la plantilla de GINSO amenazas digitales
dispone de los medios B i nhiacion desclsciones monitorizadas y bloqueadas

les para una gestidn de CIBERSEGURIDAD eficiente

digitales necesarios para
desarrollar su trabajo

14

acciones informativas dirigidas
al personal sobre
ciberseguridad

67

equipos informaticos se
han renovado

GINSO cuenta con
licencias de Microsoft
365 Empresa, Defender y
Azure

180
riesgos digitales
identificados en el
diagndstico inicial

>® GINSO

PROGRAMA FAMILIAS EDUCANDO EN POSITIVO

Fomento de parentalidad positiva para la prevencion de conductas de riesgo en nifios, niilas
y adolescentes.

Este programa promueve la parentalidad positiva entre familias y profesionales, ofreciendo recursos digitales,
formacion y acompaiiamiento orientados a prevenir conductas de riesgo en nifios, nifias y adolescentes.

La iniciativa se desarrolla a nivel estatal y combina sensibilizacion, formacion y participacion a través de
herramientas online accesibles en todo el territorio nacional.

FSFAMILIAS d Zﬁ t:méticz:js edlucativafs |
esarrollo de contenidos online para familias
E D U CA N Do y profesionales, incluyF;:
E N POS 'Tlve? Acoso escolar: 948 visitas

5 Prevencion salud mental: 592 visitas
#EducandoEnPositivo .. . . ..
Adiciones sin sustancias: 438 visitas
Competencias parentales: 454 visitas
Suicidio y autolesiones: 410 visitas

Web: https://www.unamentesanaempiezaenlainfancia.es/

Recursos educativos y formativos 481 familias
realizan una autoevaluacién de competencias parentales
Webinars y reciben recomendaciones para manejo de conflictos

“Creciendo juntos: Inteligencia emocional”: 458 registros
“Del ocio al riesgo: nuevas tecnologias y adolescencia”: 584 registros
Podcast
Publicacion del primer podcast del proyecto

Difusidn y sensibilizacion
59 publicaciones en facebook y LinkedIn, con mas de 23.000
visualizaciones

4 boletines enviados a mas de 9.000 contactos
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PROGRAMA FORTALEZA
Protocolo terapéutico para la atencion de conductas autolesivas no suicidas en

adolescentes

El Programa FORTALEZA ofrece una intervencion especializada orientada a mejorar la atencion a adolescentes que
presentan conductas autolesivas no suicidas. Se basa en un protocolo estructurado y fundamentado en la evidencia
cientifica, dirigido a la prevencion de estas conductas, el acompafiamiento terapéutico y el fortalecimiento de las
estrategias de regulacion y afrontamiento emocional.

1300

usuarios directos

PROGRAMA FORTALEZA

El 21,6% de los menores atendidos en la
entidad presenta conductas autolesivas,
lo que evidencia la relevancia de la

intervencion
S2GINSO Gl el e ——
12 sesiones 78%
150 para el' ‘Les?"°"° del de las personas usuarias 300
Protocolo de intervencion muestra una menor probabilidad de

H H repetir episodios autolesivos y el .

estudios analizados 4 médulos profesionales formados
para el desa!'rollo de una M1. Psicoeducacion 55% y sensibilizados en la

' herram!c?nta de M2. Regulacién emocugnal mejora la comprension de su estado aplicacién del protocolo
intervencion con 12 M3. Conductas autolesivas emocional

M4. Estrategias de

items de analisis i
afrontamiento

FACTORES DE RIESGO Y PROTECCION DE LA CONDUCTA SUICIDA Y AUTOLESIONES NO
SUICIDAS EN ADOLESCENTES CON TRASTORNO MENTAL

Junto con la Universidad Francisco de Vitoria hemos desarrollado un estudio pionero orientado a comprender los
factores que influyen en la ideacion suicida, las conductas suicidas y autolesiones no suicidas en adolescentes con
trastorno mental, asi como aquellos elementos que pueden actuar como factores protectores.

Prevalencia de conductas

0o/ : .. . Investigacidn sobre los factores de riesgo y
58% ideacion suicida proteccién de la conducta suicida y autolesiones
0, : no suicidas en menores y adolescentes
100 adolescentes 67% autolesiones Can wastotm menta

47% intentos suicidas
entre 12 y 17 afios participaron
en la muestra de la

investigacion Mayor tasa en mujeres
85% ideacion
90% autolesiones

300
55,6% 44,4% profesionales recibieron

mujeres hombres formacién, con una
valoracioén de utilidad
practica del 81,2% S cinsc R
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PROYECTO PILOTO DE REALIDAD VIRTUAL PARA EL TRATAMIENTO DE LA AGRESIVIDAD EN
ADOLESCENTES

Durante 10 meses (septiembre 2024 — junio 2025) se llevé a cabo un programa piloto pionero basado en Realidad
Virtual (RV), disefiado para mejorar el tratamiento de la agresividad, la impulsividad y la violencia en adolescentes
con alteraciones conductuales. El proyecto se implemento en el Centro Terapéutico Residencial Recurra Ginso, con

financiacion de la Fundacion “la Caixa” y colaboracion cientifica de la Universidad Francisco de Vitoria.

Software de RV, desarrollado por
Innovae Group y la Universidad
Francisco de Vitoria, incluye:

Reconocimiento de
emociones faciales.
Identificacion de
ira, tristeza, miedo,
alegria

Escenarios de
provocacion
manifiesta
que permiten
evaluar y entrenar

Interpretacion de
Situaciones ambiguas
para valorar la
interpretacion de
intenciones

Toma de decisiones y
control impulsivo
Entrenamiento en
respuesta reflexiva

con acompafiamiento

Realidad virtual en el tratamiento de la
agresividad y violencia infantojuvenil;
un programa piloto

#FundacionlaCaixa #HubSocial

B GINSO

Czn b colsboraciin de

€ Fundaciénla Caixa”

Los/as adolescentes con
mayor agresividad
muestran mas
dificultades para
reconocer emociones
faciales

La situacidon de
provocacion virtual
aumento de forma

significativa la ira-estado

Quienes mostraron
mayor agresividad total y
agresion proactiva
fueron los que mas
aumentaron su nivel de

La RV logré un nivel moderado-alto
de inmersidn, especialmente en la
sensacion de presencia fisica

ira en el entorno virtual

el control de la ira del terapeuta

Cree que la RV puede ser util en su tratamiento
Desea incluir sesiones de RV en su intervencion terapéutica

100%

de la poblacidn usuaria

NUEVAS MASCULINIDADES

Aplicacion y valoracion de la efectividad del programa de prevencion de la violencia de género en jovenes en
situacion de conflicto social a partir del enfoque de las nuevas masculinidades con herramientas de realidad virtual.

323

menores participaron en las actividades y talleres de
sensibilizacion y prevencidn sobre la violencia de género

83,6%

de los menores han
incrementado sus conocimientos
sobre las situaciones violentas

Desarrollo de una aplicaciéon de RV
con distintas actividades para
afrontar la prevencidn de la
violencia de género

nuevas
MASCULINIDADES

76%

de los menores participantes se han
mostrado motivados a la hora de
asimilar nuevos conceptos
relacionados con la violencia de
género

75%

de los menores
participantes ha valora

como positiva la
experiencia con la RV

»® GINSO

Mas informacién en:
https://www.ginso.org/post/prevenci
on-violencia-genero-realidad-virtual
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NO SABEIS QUE ME PASA
Proyecto destinado a visibilizar y sensibilizar sobre las diferentes problemdticas psicosociales que afectan cada vez
mds a la salud mental y al bienestar emocional de nifios, nifias y adolescentes.

Serie de historias graficas con ‘
actividades didacticas y : Np SABEIS
herramientas audiovisuales QUE ME PASA

hw

)
Serie de historias graficas con actividades didacticas y herramientas "
audiovisuales para profesionales que trabajan con menores.

con menores < ) Wa(l

Ay,
31»'!' '

GINSO

para profesionales que trabajan

Web: https://www.nosabeisquemepasa.org/

N

362 25 50

usuarios de las centros colaboradores centros registrados a
actividades didacticas través de la web
menores profesionales ejemplares de los comics que se envian a centros

1.895

visitas a la web
7.590 usuarios se sensibilizan de 11.353

forma online a través de las

redes sociales(seguidores)

7.950 usuarios directos

visualizaciones en redes sociales

OBRAS DE MEJORA Y ACONDICIONAMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS Y SALA
MULTIUSOS EN CENTRO TERAPEUTICO RESIDENCIAL RECURRA GINSO.

El proyecto pretende realizar obras de mejora y acondicionamiento de las instalaciones e infraestructuras del Centro
Terapéutico Residencial Recurra Ginso, de atencion a menores y adolescentes en situaciones de riesgo psicosocial.
Estas actuaciones buscan mejorar la calidad de la atencion y mejorar espacios adecuados que favorezcan su
desarrollo personal y autonomia, en linea con los principios pedagdgicos de intervencion y el respeto al interés
superior del menor.

Preparacion de Reacondicionamiento de

condiciones de instalaciones de la sala Reacondicionamiento Reacondicionamiento de

seguridad multiuso de salas deportivas edificios

/5207 1 Ejecucion del
plan de seguridad 100%
segun de las obras mejora la
funcionamiento seguridad de las personas
internos del Centro residentes.

Esta obra contribuye a la creacién de entornos
seguros, inclusivos y estimulantes, que
potencien la practica deportiva, la convivencia
y el bienestar emocional, elementos esenciales

OBRAS DE MEJORA Y ACONDICIONAMIENTO OF LAS en el abordaje terapéutico integral

INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO
TERAPEUTICO RESIDENCIAL RECURRA GINSO

~
o oo

o
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REALIDAD VIRTUAL INMERSIVA (RVI) PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO EN JOVENES Y ADOLESCENTES.

Proyecto complementario a los programas de intervencion, orientado a la promocion de la igualdad de
oportunidades y la prevencion de la violencia de género en jovenes y adolescentes, mediante el uso de realidad
virtual inmersiva (RVI) como herramienta de apoyo a los procesos de rehabilitacion.

36
Realidad Virtual menores de diferentes
Desarrollo de escenarios ::e;:“:';m;:;‘;:;“ ‘ centros de GINSO
inmersivos con e participaron en una
biofeedback sensoriales e intervencion pionera que

combino tecnologia e
intervencidn psicologica

Motivacion para el
cambio.

Reduccidn de cogniciones
agresivas y procesamiento
social de la informacion.

S®GINSO

Reduccion significativa
de la agresividad y laira

PROGRAMA SOS EN CONFLICTO CON MI HIJO/A

Ofrece asesoramiento telefonico y telemdtico a familias con menores que presentan trastornos de conducta o que
sufren situaciones de violencia filioparental. Su finalidad es proporcionar una primera atencion especializada,
realizada por profesionales en intervencion infantojuvenil y terapia familiar, para valorar cada situacion, orientar y
facilitar herramientas prdcticas adaptadas a cada familia.

547 169 Py,
llamadas consultas a través de correo
atendidas electrdénico consulta@recurra.comy

formulario web
https://recurra.es/contacto

72,8% Menores atendidos
de los casos atendidos 58,5% chicos SOS
son por violencia filio- 38,2% chicas e onAflictoxcon. Ml Siie

pa rental 900 65 65 65
>®GINSO

Casos que se derivan a 75,7%
recursos especializados de las personas que
y a la red de expertos: solicitan ayuda son

29,4% madres o familiares

mujeres
Incremento del 623
113% demandas de informaciéon y

en la atencion telematica respecto al afio anterior orientacion psicosocial
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RECURRA GINSO (Comunidad de Madrid)

Ofrece atencion sociosanitaria, psicolégica y educativa especializada dirigida a menores con problemas de
conducta, familias en conflicto y situaciones de violencia filioparental. En 2025, el programa ha reforzado su papel
como recurso de referencia en la Comunidad de Madrid, combinando intervencion psicoldgica, familiar, telefonica
y residencial, con un enfoque centrado en la prevencion, la investigacion y la innovacion.

Atencion online y Helpline 900 65 65 65

Servicio telefénico y telematico funciona como puerta de entrada universal

226

familias atendidas

91

) . [\ [ Aplicacién del protocolo de prevencién
menores atendidos de 11 a 17 afios de autolesiones
100%
62 29 .
. . mejoria de los casos
chicos (68%) chicas (32%)
182 23 100%
Personas usuarias indirectas profesionales de los ingresos
tienen evaluacion
72 familias participaron en sesiones de formados clinica inicial de
evaluacidn y orientacién. riesgo
94 sesiones grupales con padres y
madres ATENCION SOCIOSANITARIA INTEGRAL DIRIGIDO A FAMILIAS . . .
VICTIMAS DE VIOLENCIA FILIOPARENTAL Y/O MENORES CON La intervencion mtegral
TRASTORNO DE CONDUCTA: RECURRA-GINSO
Casos que cuentan Menores que = (heIpIine, terapia fam”iar'
con un plan de participan en el baio clini d ..
intervencion actividades de p— . ® trabajo clinico, educacion
individualizado convivencia y g; oot residencial y prevencion del
terapia familiar . .
riesgo) demuestra impacto real
98% Web: https://recurra.es/ . . ’
100% sostenido y medible

Recursos que hacen posibles nuestros proyectos

La financiacion de nuestros programas procede de subvenciones publicas (0,7 % IRPF estatal y
autonoémico, Comunidad de Madrid) y aportaciones de entidades privadas, como la Fundacion
“la Caixa”, asi como del respaldo institucional de organismos como la Secretaria de Estado de
lgualdad y para la Erradicacion de la Violencia de Género. Estos recursos hacen posible el
desarrollo de iniciativas de interés general orientadas a la prevencién, la intervencién
socioeducativa y el bienestar de menores y familias en situacion de vulnerabilidad.

<  Fuentes de financiacién

MINISTERIO
DE IGUALDAD

%ﬁ e S
¥ GTnos Fimes e mTERts sociaL : .

Comunidad

de Madrid
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Distribucién por -, -© Distribucién por

Metodologia ! Temaética
Evaluacion de ' ' Identificacion de
i P i 1 Prioridades
Estrategias Do Financiacion de Foo
Alineacidn con * Proyectos "+ Necesidades
Objetivos Especificas

Distribucion de la financiacién de proyectos segiin tematica

Salud mental y conductas de riesgo en
adolescentes

innovacian tecnoldgica

Familias y parentalidad positiva

Prevencidn de violencia y
discriminacion

Distribucion de la financiacion de proyectos segin metodologia

.
Iejora de infraestructuras y recursos _
Prevencian, sensibilizacion y formacian _
Inrovacion tecnolagica aplicada = |z intervencion -
=

Inwestigacion y generacion de conocimiento
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Formacion

Derecho de las
® personas
trabajadoras

Derecho fundamental de los

trabajadores a formarse.
® Mejora de la Practica
Mejora continua de las
habilidades y practicas
laborales.

® Capacitacion
Especializada

Capacitacion especializada
para funciones
socioeducativas especificas.

) Planes anuales de formacion
financiados por GINSO.
//
® Financiacion
Financiacion total o
cofinanciada por GINSO y

FUNDAE.

Formacién Continua
Proceso permanente de

mejora y capacitacion
laboral.

N

® Supervision
Supervisién y control por
parte de FUNDAE.

La formacidn continua de la plantilla es un
derecho de las personas trabajadoras y un
elemento clave en GINSO, que vela por su
cumplimiento como parte de su
compromiso con la calidad de Ia
intervencién. Se concibe como un proceso
permanente de actualizacién y mejora que
refuerza las capacidades de los
profesionales que participan en la atencién
a nifos, nifias, adolescentes y sus familias.
Cada afo se desarrollan planes de
formacion en los distintos centros,
financiados la propia entidad y, en algunos
casos, cofinanciados por la Fundacion
Estatal para la Formacion en el Empleo
(FUNDAE), bajo su control y supervisién.
Estos planes permiten adaptar la formacién
a las necesidades de los equipos y a las
caracteristicas de los programas.

Dada la especial atenciéon que requiere la
intervencion socioeducativa, la formacion
continua resulta esencial para dar
respuesta a las diferentes dreas de trabajo,
incorporar nuevas herramientas y mejorar
la planificacidén, la implementacién y la
evaluacion de la intervencion.

La formacién continua garantiza la actualizacion de los distintos profesionales, adquiriendo y
reciclando sus conocimientos. Por ello, los objetivos de la formacidn continua en GINSO son:

Adaptacion y Prevencion de
Especializacion Riesgos
Asegura que los Forma a losfas
profesionales se Promueve el desamollo profesionales sobre la

mantengan relevantes y académico y profesional seguridad en el lugar de
COMPEtENtes en sus a través de la obtencidn trabajo vy la prevencion
roles. de titulos. i

Actualizacion de
Conocimientos
Mantiene a los
profesionales al dia con
los dltimos avances en
SU CAMpO.

Ofertas de Formacion
iona
idades para el
desarmollo de
habilidades y la
empleabilidad.
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Asimismo, GINSO ha incorporado la formacién en
linea como parte de su modelo de capacitacién,
aprovechando el desarrollo tecnoldgico para poner
a disposicion de las personas trabajadoras la
plataforma Aula GINSO.

2 ovsimican

Reatrma cesariotote por emng § 2024

X\
)

La plataforma e-learning o LMS
Aula Ginso es una herramienta que
permite impartir formacién sin
necesidad de que el personal
docente y el alumnado coincidan
en el mismo espacio y tiempo.
Puede utilizarse tanto para Ia
formacion  en linea  como
semipresencial, asi como en apoyo
para la formacion presencial.

Aula

w” GINSO

Algunas de las principales ventajas de la plataforma para las personas participantes son:

Flexibilidad o

Acceso a la formacién
desde cualquier lugar y
momento

Variedad de ¢
Recursos
Acceso a diversos

materiales de
aprendizaje

Personalizacion

Contenido adaptado a
las necesidades
especificas

Seguimiento en ©
Tiempo Real
Evaluacion y

seguimiento del
progreso en tiempo real

Adaptacion a ritmos de
aprendizaje individuales

o Capacitacion
@IJ__IH Continua

Desarrollo profesional
constante para el
personal

Alcance Amplio

Formacién de personas
en diferentes
ubicaciones

La plataforma funciona de manera segura, rapida y estable a través del siguiente enlace:
https://gestionvl-c40068.evolcampus.com/acceso.php. Solo se necesita una conexidn a

internet (Wi-Fi) para acceder a las clases en tiempo real.
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Formaciones realizadas durante 2025 en GINSO:

En 2025, GINSO ha desarrollado 303 acciones formativas orientadas a fortalecer y actualizar las
competencias de su plantilla, favoreciendo una intervencion integral y especializada.

La distribucion por modalidad es la siguiente:

Formaciones realizadas: 303 (100%)

1.336

DN personas profesionales
Mixta formadas
L= )0 L= L )] B8H -
e 48%
‘ ] [ ] [ l Mujeres Hombres

Las formaciones se realizan de forma interna (con profesionales y expertos pertenecientes a
la entidad) y formaciones realizadas en colaboracion con entidades externas.

Las formaciones internas se han desarrollado con profesionales y expertos de distintas areas
qgue forman parte de la propia propia. Estas acciones formativas se han impartido tanto a través
de la plataforma Aula Ginso como de manera presencial en los distintos centros de trabajo.

Asimismo, a lo largo de 2025 se ha contado con
la colaboracion de diversas entidades externas,
lo que ha permitido ampliar los ambitos de
conocimiento y especializacion del equipo
profesional, favoreciendo una intervencién
cada vez mas integral y adaptada a la poblacion
atendida. En total, se ha colaborado con 26

=10
N
o

entidades externas, entre las que destacan Formacién Formacion

5SENSES, AEPSIS, ANEK S-3 Salvavidas, Bureau (mpartida dentro impavrtida por
e la organizacion. formadores

Veritas, Concilia2, DIRCOM, Formalba, INESEM, externos.

Inforem, Preventor, RTM, Sage, Udemy y UNED.
Ademads, parte de la formacion externa se ha llevado a cabo con 5 formadores expertos que

ofrecen su servicio a titulo personal, contribuyendo también al fortalecimiento y actualizacidn
continua de las competencias profesionales de la plantilla.
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Principales areas de formacion y entrega de certificaciones

Durante 2025, GINSO ha desarrollado un amplio programa formativo orientado a fortalecer las
competencias profesionales y personales de la plantilla.

Las acciones formativas han abordado areas clave como la intervencién social, educativa y
comunitaria, con especial atencidn a la inclusion, la justicia juvenil y la proteccién de la infancia,
asi como la mejora de la intervencién en situaciones de conflicto. También se ha priorizado la
formacidn en salud mental, adicciones y educacién sexual, favoreciendo una mejor comprension
y acompafiamiento de las distintas realidades sociales.

Del mismo modo, se han impulsado contenidos relacionados con la igualdad de género, la
prevencion de la violencia, las competencias digitales —incluyendo ciberseguridad e inteligencia
artificial—, junto con aspectos de gestién y normativa, como la proteccién de datos y el liderazgo
de equipos. Por ultimo, se han reforzado los conocimientos en prevencidn de riesgos laborales
para promover entornos de trabajo seguros. y el ambito de gestidn y normativa, como
proteccién de datos y liderazgo de equipos. Por ultimo, se han reforzado los conocimientos en
prevencion de riesgos laborales para fomentar entornos de trabajo seguros.

En conjunto, estas iniciativas han contribuido al desarrollo integral del equipo, alineando su
capacitacién con las necesidades actuales del ambito social.

Formacion en Salud Menta Formacian en Género
Comprender y abordar los desafios Integrar |a igualdad de género en
psicolégicos. todos los dmbitos.
Q:J o o Formacion en Tecnologias
Fornentar una cultura de seguridad y m Dezarrollar habilidades digitales
salud en el lugar de trabajo. g esenciales para el éxito.
f
Formacion en Intervencion ?’Q&-'\ Formacion en Gestion
Socia D:_:;;, Mejorar la eficiencia en la
Estrategias para rabajar eficazmente organizacion de taregs.
con colectivos vulnerables.
Al finalizar las formaciones, las personas participantes reciben un certificado que
acredita las competencias adquiridas. En las formaciones online, el certificado se
descarga desde la plataforma y es registrado por el Departamento de Formacién; en @
las presenciales, se entrega en mano y su recepcidn se firma para su posterior registro. 1
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Incidencia y comunicacion

La importancia de comunicar lo que hacemos

Nuestra labor no termina en la intervencién. También implica hacer visible lo que ocurre en
estos procesos, acercarlo a la sociedad y contribuir a una mejor comprensidn de los desafios
que afectan a la infancia, la adolescencia y las familias.

En entidades como GINSO, la comunicacidn es una herramienta necesaria para visibilizar
realidades que a menudo pasan desapercibidas y para poner en valor el trabajo que se realiza.
No se trata solo de trasladar informacidn, sino de favorecer una mirada mds informada y
consciente.

Comunicar forma parte de ese compromiso: permite situar estas cuestiones en el lugar que
merecen y contribuye a una mayor sensibilidad social.

Acompaiamos procesos para generar oportunidades

Cada proceso abre nuevas oportunidades de vida. A través de la intervencidn, avanzamos
hacia la autonomia, la inclusién y la construccién de un proyecto de vida propio.

europapress

El 80% de los menores infractores que cumplen medidas
judiciales en el CIMI Tierras de Oria (Almeria) aprueba el

curso
ELE=MUNDO OelDiario.es
Cémo salir de una banda latina Las historias “de éxito” de Ndaye, Taha,
dentro de un centro de Souffiane y Youssef: menores migrantes
internamiento para menores de que se labran un futuro en Navarra

Madrid: "Me uni a ellos porque
no tenia amigos... En dos afos
aqui he aprendido a tener
disciplina"

DIARIO DE NAVARRA

Menores migrantes no acompanados: "Nos gustaria
formarnos y trabajar, tener una vida nueva aqui"

El Curso de Cocina Basica forma a cinco jovenes en riesgo de
exclusion social
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Entender los desafios para intervenir mejor

Comprender la realidad es el primer paso para transformarla. Analizamos los desafios que

afectan a la infancia y la adolescencia para generar conocimiento que permita avanzar hacia
respuestas mas eficaces.

LAVANGUARDIA

Presos de tercer grado y menores infractores

comparten aprendizajes de vida en el programa
'Encuentros'

&a o3 de Galicia
Javier Urra: «Los padres somos un
frontén en el que los hijos necesitan HOLA:
chocar para salir reforzados»

Javier Urra: 'Hay que
educar a los hijos para
que no piensen tanto

teleprenca

] en si mismos, sino en
La Junta aborda la violencia filioparental dar a los demas
desde la prevencion v la coordinacion
institucional

Magisterio

Jovenes y adicciones (primordial
atencion al alcohol y cannabis)
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Salud mental y acompanamiento

La salud mental forma parte de los procesos que acompafiamos cada dia. Contar con una mirada
especializada permite comprender mejor estas situaciones y orientar intervenciones mas
especializadas.

EL DEBATE

r o e
TELVA Dos expertas desvelan
Cuidarse cuando se cuida a otros no cinco cosas que los padres
puede esperar: consejos para pueden hacer para facilitar
hacerlo sin culpa lavuelta al cole de sus hijos

Infosalus

Dia Mundial de la Salud Mental: prevenir antes que curar
en la juventud espafnola

@ psiquiatria.com

YODONA
(Estas en peligro si usas laIA
como psicologo? Los expertos
responden

Expertos aseguran en la UCAM que es
necesario reforzar los servicios de salud
mental en los centros educativos
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Conectar para generar conciencia

Las redes sociales nos permiten generar conversacién y amplificar el alcance de nuestro trabajo.
Son un espacio donde compartir conocimiento de forma accesible y acercar a la sociedad

realidades que formar parte del dia a dia de cada persona.

A través de estos canales contribuimos a construir una mayor conciencia so
contenidos que informan, orientan y ayudan a comprender mejor la realidad.

CUENTA  POSTS

Cuenta

Seguidores

eseseeme /-5581

cial, acercando

) 1ene 2025 - 31 dic 2025
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Nuestras Redes Sociales

GINSO

Linkedin: https://es.linkedin.com/company/ginso

Asociacion GINSO

Creemos en las segundas oportunidades

Servicios para el individuo y la familia - 7 mil seguidores - 501-1 mil empleados

6 Ana Maria y 20 contactos mas trabajan aqui
T ) O

Inicio  Acercade Publicaciones Empleos Personas

Facebook: https://www.facebook.com/ginsointernacional

Editar foto de portada

Comparte una idea...

. . s .
“.ap Asociacién Ginso 7 dter @ Anuncirte
D 707 seguidores - 23 seguidos
G | N SO Luchar por la dignidad e igualdad de la poblacién mas vulnerable es el propésito que moviliza a GINSO Intemacional.
INTERNACIONAL ® Organizacion sin fines de lucro
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RECURRA GINSO

Linkedin: https://es.linkedin.com/company/recurra-ginso

—

Gy |SYRRA

A
==

RECURRA-GINSO

Expertos en salud mental infanto-juvenil. Tratamientos Clinicos ambulatorios y residenciales.
Sanidad, bienestar y gjercicio - Madrid, Comunidad de Madrid - 5 mil seguidores - 51-200 empleados

5 Ana y 5 contactos mas trabajan aqui
T )

Inicio Acerca de Publicaciones Empleos Personas

Facebook: https://www.facebook.com/RecurraGinso/

IeCURRA ]
&9 GINSO w

=
-

@ Editar foto de portada

Comparte una idea...

Recurra-Ginso 7 Editer | | ¥ Anundiarte

1,5 mil seguidores - 37 seguidos
El Programa RECURRA-GINSO es un programa de atencién a familias en conflicto con sus hijos y/o hija

& Comunidad
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Instagram: @RecurraGinso

recurraginso O

RecurraGinso

6 publicaciones 65 seguidores 15 seguidos

Comunidad

@ Salud mental infantojuvenil

® Enfoque humano y cercano

W 15 afios acompafiando a adolescentes y familias
M Contacto y.. mas

) linktr.ee/recurra.ginso?utm_source=linktree_profile_share&ltsid=b2f933a3...

Editar perfil Ver archivo

X: @RECURRA GINSO

RECURRA-GINSO

-

o |[ECURRA.

&'

—f
/ .,\‘
g2

Editar perfil

RECURRA-GINSO

Expertos en salud mental infantojuvenil. Clinica y Centro Terapéutico RECURRA
GINSO. ;Crees que tu hij@ puede necesitar ayuda? Os podemos ayudar
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Nuestras alianzas

GINSO busca generar alianzas y establecer comunicaciones efectivas con los grupos de interés,
por lo que ha desarrollado una politica de relaciones institucionales con los principales aliados y
grupos prioritarios para la gestion de la entidad. La Asociacion se integra en las redes
organizacionales de las entidades del tercer sector de accidon social, implementando un plan de

comunicacion dirigido a sus grupos de interés.

A CARDENAL
' CISNEROS

B g = .
UCAM \M L niversidad Autonoma
UNIVERSIDAD I de Madrid ¥ COMPLUTENSE

CATMICA DE MURCY

[ Asociacion \ ‘ COMILLAS

Aragonesa de ’ UNIVIRSIDAD PONTIFICIA
® @ Psicopedagogia " e
[ ] . .
SN UNIVERSIDAD LA UNIVERSIDAD Universidad
7!\ COM pLUIE;ID\JRSl}; UNIR e Europea

#£24 Universidad Q Universidad

: (&%) : G ///\\/// Francisco de

#5825 de Alcald N Vitoria
CEMIN

. [WPSl] Fundacior
s CruzRoja | runaacion

ALDEAS :K MicroBank

INFANTILES SOS

F‘““’Tc‘ado por X Plan de Recuperacién

la Union Europea o X OIS JOCALES | o it ey Transformacién

NextGenerationEU XANOAN W vy Resiliencia
BARCOICRA £

& m O LarmD COnBI
AL SO0
7 PO SOUEAOAD

OTRON FINES OF INTERES SOCIAL Comunidad
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Aporte al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Desde GINSO, trabajamos en la implementaciéon de programas que promueven la reinsercién
social, la atencién en salud mental y la proteccién social, alineando nuestras acciones con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda 2030.

fIN Meta 1.3

LAz 2] - Promovemos
medidas de
proteccion social
para jévenes en
riesgo de
exclusion, asegurando el acceso a
educacién, formaciéon y apoyo
psicosocial.

- Ofrecemos programas de
proteccidn social para jévenes y sus
familias, asegurando acceso a
educacién, empleo vy servicios
basicos que les permitan salir de la
exclusién social.

il

Meta 5.15.2y5.5
- Desarrollamos

IGUALDAD
DE GENERD

programas de
prevencion de la
violencia de
género en

jévenes, promoviendo relaciones
igualitarias y libres de violencia.

- Fomentamos la igualdad de
género en el acceso a programas de

salud mental y bienestar
emocional.
- Desarrollamos acciones de

prevencién de violencia de género
y atencidn a victimas en el ambito
de justicia juvenil.

- Implementamos planes de
igualdad en la gestién de nuestros
centros y programas, promoviendo
el liderazgo y la participaciéon
equitativa de mujeres en todos los
ambitos.

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

16

W< justicia
!_ prevenir la
' = fomentar la

la ley.

Metas 16.2y 16.3
- Desarrollamos estrategias de
restaurativa

social en jévenes en conflicto con

SALUD Metas 3.4 y 3.5 EDUCACION Meta 4.3, 44 y

UL L Implementamos LEELIAT 4.7
programas de - Implementamos
L 4 prevencion v programas
tratamiento  de educativos y de
trastornos mentales y adicciones, formacion
brindando apoyo especializado en  profesional para los/las jévenes,
centros de justicia juvenil. garantizando  su acceso  a
- Desarrollamos estrategias de oportunidades de aprendizaje

intervencion en salud emocional,
incluyendo la regulacion emocional -
para prevenir conductas de riesgo.

Promovemos

inclusivas y equitativas.

la educacion

emocional y psicoeducativa en

los programas que realizamos,

fortaleciendo

el bienestar

psicologico de los jovenes.

Meta 8.6 y 8.5

- Desarrollamos programas de insercién laboral y
capacitacion profesional, impulsando alianzas con
empresas para facilitar la empleabilidad juvenil.

- Impulsamos programas de capacitacion e insercion
laboral para jévenes en situacién de vulnerabilidad,
garantizando oportunidades justas y equitativas.

Meta

- Trabajamos en la inclusién social de jévenes en
situacion de vulnerabilidad, asegurando igualdad de
oportunidades y acceso a recursos esenciales para su
reintegracion.

- Aseguramos un acceso equitativo a servicios de salud
mental para jévenes en situacion de vulnerabilidad,
eliminando barreras socioeconémicas.

Meta 11.7

- Establecemos colaboraciones con entidades
publicas, privadas y del tercer sector para
fortalecer el impacto de nuestras iniciativas y
asegurar su sostenibilidad en el tiempo.

Meta 17.16

ALIANZAS
PARA LOS OBJETIVOS

para
reincidencia vy
responsabilidad sector

impacto

para

TRABAJIO DECENTE
Y CREGIMIENTO
ECONOMICO

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A

(=)

v

Establecemos

colaboraciones con entidades
publicas, privadas y del tercer

fortalecer el
de nuestras

iniciativas y asegurar su sostenibilidad en el

tiempo.

- Garantizamos el acceso a defensa justa y medidas
alternativas al internamiento, promoviendo un
enfoque de reinsercion en lugar de criminalizacidn.
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